4. Yhtenaisen perusopetuksen toimintakulttuuri

4.2 Toimintakulttuurin kehittamista ohjaavat periaatteet

Perusopetuksen toimintakulttuurin periaatteiden tehtavana on tukea opetuksen
jarjestajia ja kouluja toimintansa suuntaamisessa. Periaatteet on kuvattu ajatellen
erityisesti koulun toimintaa. Opetuksen jarjestajan tehtavana on luoda edellytykset
periaatteiden toteutumiselle kouluissa ja kehittdd omaa toimintakulttuuriaan samassa
suunnassa. Tavoitteena on luoda toimintakulttuuria, joka edistda oppimista,
osallisuutta ja kouluun kiinnittymista tukevia ratkaisuja seka hyvinvointia ja kestavaa
elamantapaa. Periaatteiden toteuttamiseksi tarvitaan paikallisten tarpeiden ja
mahdollisuuksien huomioon ottamista, yhteisty6ta huoltajien ja muiden
yhteistyokumppaneiden kanssa seka oppilaiden aitoa mukanaoloa yhteison
kehittamisessa.

Oppiva yhteiso toimintakulttuurin ytimena

Koulu toimii oppivana yhteiséna ja kannustaa kaikkia jaseniaan oppimiseen. Oppiva
yhteisO kehittyy dialogin avulla. Yhdessa tekeminen ja osallisuuden kokemukset
vahvistavat yhteis6a. Tavoitteiden pohdinta, oman tyon saanndllinen arviointi ja
kiireettomyys edistavat yhteisbn oppimista. Sitd tukee kodeilta ja muilta
yhteistyOkumppaneilta saatu palaute. Oppimista edistdd myos kehittamistyosta,
arvioinneista ja tutkimuksesta saadun tiedon hyodyntaminen. Pedagogisen ja jaetun
johtamisen merkitys korostuu, ja johtaminen kohdistuu erityisesti oppimisen ja
hyvinvoinnin edellytyksista huolehtimiseen.

Oppiva yhteisd luo edellytyksia yhdessa ja toinen toisiltaan oppimiseen. Se luo
edellytyksia myos tutkimiseen ja kokeilemiseen seka innostumisen ja onnistumisen
kokemuksiin. Yhteistyon lahtokohtana ovat yhteison jasenten hyvat yhteistyo- ja
vuorovaikutustaidot, joita opitaan ennen kaikkea arjen luonnollisissa kohtaamisissa.
Naissa aikuisten malli ja esimerkki ovat erityisen tarkeita.

Tunne- ja vuorovaikutustaidot ovat oppimisen tavoite eri oppiaineissa ja ne siséltyvét
myds laaja-alaisen osaamisen kokonaisuuteen. Oppituntien lisdksi tunne- ja
vuorovaikutustaitojen harjoittelu arkisissa tilanteissa on tédrked osa koulun
toimintakulttuuria.

Yhteisd rohkaisee jokaista jasentdan yrittamaan ja oppimaan myoOs virheistd. Se
antaa sopivia haasteita ja tukee vahvuuksien loytamista ja hyodyntamista. Yhteison
jasenina oppilaat voivat luoda myodnteisen ja realistisen kasityksen itsestaan ja
kehittdd luontaista kokeilun ja tutkimisen haluaan. Oppivassa yhteisdssa
ymmarretaan fyysisen aktiivisuuden merkitys oppimiselle ja irrottaudutaan istuvasta
elamantavasta. Siina arvostetaan tyohon syventymista, oppimisessa tarvittavaa
ponnistelua ja tyon loppuunsaattamista.



Hyvinvointi ja turvallinen arki

Oppivan yhteisén rakenteet ja kaytannét edistavat hyvinvointia ja turvallisuutta ja
luovat siten edellytyksia oppimiselle. Nama nakokulmat ulottuvat kaikkeen
koulutydhdon ja ohjaavat jokaisen tyoskentelya. Oppilaiden vertaissuhteiden
aktiivinen tukeminen, myonteiset yhteiset kokemukset ja merkityksellisyyden tunne
yhteison jasenena tukevat kouluun kiinnittymista. Toiminnassa otetaan huomioon
yhteison jasenten yksilollisyys ja tasa-arvoisuus seka yhteison tarpeet. Koulun
kaytannot ovat joustavia ja mahdollistavat monipuolisen toiminnan. Liikkkuminen seka
mielen hyvinvointia edistavat yhteiset toiminnat ovat luonteva osa jokaista
koulupaivaa. Yhteisollinen opiskeluhuolto on tarkea osa toimintakulttuuria.

Oppilailla on yhdenvertainen mahdollisuus saada ohjausta seka tukea kehitykseensa
ja oppimiseensa seka yksiloind ettd ryhman jasenina. YhteisOssa arvostetaan
hyvantahtoisuutta ja ystavallisyytta. Kiusaamista, hairintaa, vakivaltaa, rasismia tai
muuta syrjintaa ei hyvaksyta ja epaasialliseen kaytokseen puututaan. Koulutyossa
pyritaan arjen ennakoitavuuteen ja kiireettomyyteen. Kuulluksi tuleminen ja
oikeudenmukaisuuden kokemus rakentavat luottamusta. Rauhallinen ja hyvaksyva
ilmapiiri, hyvat sosiaaliset suhteet seka ympariston viihtyisyys edistavat tyorauhaa.

Vuorovaikutus ja monipuolinen tyoskentely

Vuorovaikutus, yhteistyo ja monipuolinen tyoskentely ovat yhteison kaikkien jasenten
oppimista ja hyvinvointia edistavia tekijoita. Oppiva yhteisd tunnistaa oppimisen ja
tiedon rakentumisen moninaisuuden ja toimii joustavasti. Se rohkaisee
kokeilemiseen ja antaa tilaa eri ikakausille ja oppijoille tunnusomaiselle
toiminnallisuudelle, luovalle tydskentelylle, likkumiselle, leikille ja elamyksille.

Koulutydssa hyddynnetaan suunnitelmallisesti eri tyétapoja ja oppimisymparistdja ja
tydskentelya pyritddn saanndllisesti viemaan ulos luokkahuoneesta. Luodaan
mahdollisuuksia projektimaiseen tydskentelyyn ja kokonaisuuksien opiskeluun seka
yhteistydhon koulun sisalla ja koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Koulun
aikuisten keskinainen yhteistyd seka vuorovaikutus ymparoivan yhteiskunnan
kanssa tukevat oppilaiden kasvua hyvaan vuorovaikutukseen ja yhteistyohon.
Yhdessa tekeminen edistdaa oman erityislaadun tunnistamista ja taitoa tyoskennella
rakentavasti monenlaisten ihmisten kanssa. Tieto- ja viestintateknologiaa kaytetaan
edistamaan vuorovaikutusta seka tydoskentelyn moniaistisuutta ja monikanavaisuutta.

Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

Koulu oppivana yhteisbna on osa kulttuurisesti muuntuvaa ja monimuotoista
yhteiskuntaa, jossa paikallinen ja globaali limittyvat. Erilaiset identiteetit, kielet,
uskonnot ja katsomukset elavat rinnakkain ja ovat vuorovaikutuksessa keskenaan.
Oppivassa yhteisdssa kotikansainvalisyys on tarkea voimavara. Yhteis6 arvostaa ja
hyodyntdd maan kulttuuriperintdoa ja kansalliskielida sekd omaa ja ympariston
kulttuurista, kielellista, uskonnollista ja katsomuksellista monimuotoisuutta. Se tuo
esiin saamelaiskulttuurin ja eri vahemmistéjen merkityksen Suomessa. Se kehittaa



yksiloiden ja ryhmien valista ymmarrysta ja kunnioitusta seka vastuullista toimintaa.
YhteisOssa tunnistetaan, ettd oikeus omaan kieleen ja kulttuuriin on perusoikeus.
Kulttuuritraditioihin tutustutaan, erilaisista ajattelu- ja toimintatavoista keskustellaan
rakentavasti ja luodaan uusia tapoja toimia yhdessa.

Yksi kulttuurisen moninaisuuden ilmentyma on monikielisyys. Jokainen yhteiso ja
yhteison jasen on monikielinen. Eri kielten kaytto rinnakkain koulun arjessa nahdaan
luontevana ja kielia arvostetaan. Kielitietoisessa yhteisossa keskustellaan kieliin ja
kieliyhteisOihin kohdistuvista asenteista ja ymmarretaan kielen keskeinen merkitys
oppimisessa, vuorovaikutuksessa ja yhteisty0ssa seka identiteettien rakentumisessa
ja yhteiskuntaan sosiaalistumisessa. Jokaisella oppiaineella on oma kielensa,
tekstikaytantonsa ja kasitteistonsa. Eri tiedonalojen kielet ja symbolijarjestelmat
avaavat samaan ilmiédon eri nakokulmia. Opetuksessa edetaan arkikielesta
kasitteellisen ajattelun kieleen. Kielitietoisessa koulussa jokainen aikuinen on
kielellinen malli ja myds opettamansa oppiaineen kielen opettaja.

Laihia on yksikielinen kunta ruotsinkielisellda Pohjanmaalla, joten ruotsin kielen
merkitys on tarkeaa huomata koulutydssa.

Osallisuus ja demokraattinen toiminta

Oppivan yhteison toimintatavat rakennetaan yhdessa. Osallisuutta edistava,
ihmisoikeuksia toteuttava ja demokraattinen toimintakulttuuri luo perustan oppilaiden
kasvulle aktiivisiksi kansalaisiksi.

Oppilaat osallistuvat oman kehitysvaiheensa mukaisesti toiminnan suunnitteluun,
kehittamiseen ja arviointin. He saavat kokemuksia kuulluiksi ja arvostetuiksi
tulemisesta yhteison jasenina. Yhteiso kannustaa demokraattiseen vuoropuheluun ja
osallistumiseen seka luo niille toimintatapoja ja rakenteita. Oppilaskuntatoiminta
tarjoaa yhden tarkean vaylan oppilaiden osallistumiselle. Muut toimintamuodot kuten
tukioppilas- ja kummitoiminta, vapaaehtoisty® tai erilaiset kestavan kehityksen
toiminnat taydentavat sitd. Samalla ne vahvistavat yhteisty6ta ja vuorovaikutusta
koko kouluyhteisdssa. Yhteistyd eri hallinnonalojen, seurakuntien, jarjestojen,
yritysten ja muiden toimijoiden kanssa syventdd kasityksid yhteiskunnasta ja
kansalaisyhteiskunnassa toimimisesta. Yhteydet eri maissa toimivien koulujen
kanssa lisaavat globalisoituneessa maailmassa toimimisen taitoja.

Laihialla toimivat aktiiviset oppilaskunnat ja vanhempainyhdistykset. Yhteistyo
seurakunnan ja monien muiden paikallisten toimijoiden kanssa on luontevaa.

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Oppiva yhteis6 edistda yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa. Yhteison jasenet tulevat
kohdatuiksi ja kohdelluiksi samanarvoisina riippumatta mistaan henkildon liittyvasta
tekijastd. Samanarvoisuus ei merkitse samanlaisuutta. Yhdenvertainen kohtelu
edellyttaa seka perusoikeuksien ja osallistumisen mahdollisuuksien turvaamista
kaikille etta yksilollisten tarpeiden huomioon ottamista.



Peruskouluaikana  oppilaiden  kasitys omasta sukupuoli-identiteetista ja
seksuaalisuudesta kehittyy. Oppiva yhteisd edistda arvoillaan ja kaytanteillaan
sukupuolten tasa-arvoa ja tukee oppilaita oman identiteetin rakentumisessa. Opetus
on lahestymistavaltaan sukupuolitietoista. Yhteisd rohkaisee oppilaita tunnistamaan
omat mahdollisuutensa seka suhtautumaan eri oppiaineisiin, tekemaan valintoja ja
sitoutumaan opiskeluun ilman sukupuoleen sidottuja roolimalleja.
Oppimisymparistoja, tyotapoja ja opetusmateriaaleja valitsemalla ja kehittamalla
luodaan nakyvyytta inhimillisen moninaisuuden arvostamiselle.

Vastuu ymparistosta ja kestavaan tulevaisuuteen suuntautuminen

Oppiva yhteis6 ottaa kaikessa toiminnassaan huomioon kestavan elamantavan
valttamattomyyden. Arjen valinnoillaan ja toimillaan koulu ilmentda vastuullista
suhtautumista ymparistdon. Raaka-aineita, energiaa ja luonnon monimuotoisuutta
tuhlaavia materiaalivalintoja ja toimintatapoja muutetaan kestaviksi. Kestavan
elamantavan aineettomien tekijoiden merkitysta hyvinvoinnille korostetaan ja niille
annetaan aikaa ja nakyvyytta paivittaisessa koulutyossa. Oppilaat ovat mukana
suunnittelemassa ja toteuttamassa kestavaa arkea.

Oppiva yhteis6 rakentaa toivoa hyvasta tulevaisuudesta luomalla osaamisperustaa
ekososiaaliselle sivistykselle. Realistinen ja kaytannollinen asenne hyvan
tulevaisuuden edellytysten muovaamiseen vahvistaa kasvamista vastuullisuuteen
yhteison jasenina, kuntalaisina ja kansalaisina. Se rohkaisee oppilaita kohtaamaan
avoimesti ja uteliaasti maailman moninaisuutta seka toimimaan
oikeudenmukaisemman ja kestavamman tulevaisuuden puolesta.

5. Oppimista ja hyvinvointia edistava koulutyon jarjestaminen
5.1 Yhteinen vastuu koulupaivasta

Arvoperusta, oppimiskasitys ja toimintakulttuuri ilmenevat koulutydon kaytannon
jarjestamisessa. Jarjestamisen tulee edistaa kasvatukselle ja opetukselle asetettujen
tavoitteiden saavuttamista ja perusopetuksen tehtavan toteuttamista. Jarjestamisella
luodaan edellytykset oppilaiden hyvinvoinnille, kehitykselle ja oppimiselle seka
huolehditaan kouluyhteison sujuvasta toiminnasta ja yhteistyosta. Koulutyon
kaytannoét edistavat myos kestavaa elamantapaa.

Lahtokohtana on yhteinen vastuu ja huolenpito jokaisen hyvasta ja turvallisesta
koulupaivasta. Kasvatustyd ja hyvinvoinnin edistaminen kuuluu koulun kaikille
aikuisille tehtavasta riippumatta. Koulutyon jarjestamisessa otetaan huomioon



kaikkien oppilaiden tarpeet, edellytykset ja vahvuudet. Hyva opettajan ja oppilaan
valinen vuorovaikutussuhde edistaa kouluun kiinnittymista. Huoltajien ja muiden
tahojen kanssa tehtava yhteistyo tukee tassa onnistumista.

Opetussuunnitelman mukainen opetus, ohjaus, opiskeluhuolto ja oppimisen tuki
kaikkina koulupaivind seka turvallinen oppimisymparistd ovat jokaisen oppilaan
oikeus. Opetuksen jarjestdja vastaa siita, ettd oppilaan oikeudet toteutuvat ja
huolehtii edellytysten luomisesta tata edistavalle koulutydlle. Koulun johdolla on
kaytannon vastuu opetuksen, ohjaukseen, opiskeluhuollon ja oppimisen tuen
jarjestamiseen liittyvista ratkaisuista kouluyhteisossa, kaikilla vuosiluokilla ja kaikissa
oppiaineissa. Tahan sisaltyy myos ongelmien ja poissaolojen suunnitelmallinen
ennaltaehkaisy seka kasvun ja oppimisen esteiden tunnistaminen ja poistaminen
koulun toimintatavoista. Jokaisella opettajalla on vastuu opetusryhmansa
toiminnasta, oppimisesta ja hyvinvoinnista. Opettajat vaikuttavat naihin pedagogisilla
ja didaktisilla ratkaisuillaan ja ohjausotteellaan. Opettajan tehtavaan kuuluu
oppilaiden oppimisen, tydskentelyn ja hyvinvoinnin seuraaminen ja edistdminen,
jokaisen oppilaan arvostaminen ja oikeudenmukainen kohtelu, mahdollisten
vaikeuksien varhainen tunnistaminen seka oppilaiden ohjaaminen ja tukeminen.
Opettaja huolehtii osaltaan siita, ettd oppilaiden oikeus ohjaukseen seka
opetukselliseen ja opiskeluhuollolliseen tukeen toteutuu. Tama edellyttaa
vuorovaikutusta oppilaiden ja huoltajien kanssa, opettajien keskinaista yhteistyota ja
erityisesti opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten kanssa tehtavaa yhteistyota.

Laihian jokaisessa opetusyksikossa on jarjestyssaannot, jotka kaydaan oppilaiden
kanssa vuosittain 1api. Lukuvuoden alkaessa kaydaan ekaluokkalaisten kanssa lapi
koulun vaaran paikat niin sisalla kuin piha-alueellakin. Koulualueella asiaton oleskelu
on kielletty koulun toiminta-aikana.

Oppilailla on kouluyhteison jasenina oma vastuunsa. Se ilmenee saanndllisena
osallistumisena kouluty6hon, reiluna ja arvostavana suhtautumisena koulutovereihin
ja koulun aikuisiin seka yhteisten saantdjen noudattamisena. Toisten ihmisten
loukkaamattomuuden seka tyon ja tydrauhan kunnioittaminen ja sovituista tehtavista
huolehtiminen on koulutydssa valttamatonta. Laki velvoittaa oppilaan osallistumaan
perusopetukseen ja suorittamaan tehtdvansa tunnollisesti ja kayttaytymaan
asiallisesti. Oppilaan on kayttaydyttdva muita kiusaamatta ja syrjimatta seka
toimittava siten, ettei han vaaranna muiden oppilaiden, kouluyhteison tai
opiskeluympariston turvallisuutta tai terveytta. Vapautus opetukseen osallistumisesta
voidaan myontaa oppilaalle vain tilapaisesti erityisesta syysta. Koti ja koulu yhdessa
ohjaavat oppilaita toimimaan lain edellyttamalla tavalla ja tukevat oppilaita naiden
ponnisteluissa. Koulun tehtavana on puuttua suunnitelmallisesti poissaoloihin ja
auttaa oppilaita onnistumaan koulutyossaan.

Kouluun kiinnittyminen ja poissaolojen ehkaiseminen



Léasnéoloa tukeva koulun toimintakulttuuri edistdd oppimista, osallisuutta,
yhteiséllisyyttd ja hyvinvointia. [Poissaolojen ehkédiseminen on keskeisesséa
asemassa suunniteltaessa poissaoloihin liittyvia toimenpiteitéd ja toimintamalleja.
Poissaolojen ehkéisemisessé kouluun kiinnittymistéd ja lasndoloa tuetaan niin
kouluyhteisén kuin yksittaisen oppilaankin tasolla.

Koulussa opitaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja ja ryhmé&sséd toimimisen taitoja
osana oppiaineiden opetusta ja laaja-alaisen osaamisen kokonaisuutta. Tunne- ja
vuorovaikutustaitojen harjoittelua varten voidaan paikallisesti laajentaa esimerkiksi
terveystiedon tai muiden aineiden oppim&aaraa.

Yhteisbn kannustava ilmapiiri tukee oppilaiden aitoa toimijuutta sekéa
vertaissuhteiden muodostumista. Erityistd huomiota ldsndolon tukemiseen tulee
kiinnittda opintojen nivelvaiheissa, jolloin kiinnittyminen uuteen yhteis66n on kesken.

Opiskeluhuolto on yhteiséllisté ja yksilbkohtaista tyoté, jonka avulla huolehditaan niin
kouluyhteisbn kuin yksittdisen oppilaan hyvinvoinnista ja oppimisesta. Yhteiséllinen
opiskeluhuolto on térke& osa koulun toimintakulttuuria ja arjen huolenpitoa, jonka
avulla vahvistetaan oppilaan osallisuutta ja kokemusta kuulumisesta luokka- ja
kouluyhteis66n. Opiskeluhuolto ulottuu kaikkeen koulutybhén ja on kouluyhteisén
aikuisten yhteinen tehtéva. VAélittdvéa ilmapiiri, hyvét sosiaaliset suhteet seké
kiireettbmyys ja kuulluksi tuleminen edistédvéat oppilaan kiinnittymisté yhteiséén.
Poissaolojen ehkéisemistd, suunnitelmallista seurantaa ja niihin puuttumista
koordinoi koulukohtainen opiskeluhuoltoryhmé osana yhteiséllisen
opiskeluhuoltotybn kokonaisuutta. Yhteiséllisen tydn suunnittelussa on térkeaéa
varmistaa oppilaiden ja huoltajien osallisuus.

Oppimisen ja koulunkdynnin tuen tarpeiden varhainen havaitseminen seka riittdva ja
oikea-aikainen tuki ehkéisee poissaoloja. Oppimisen sujuminen, onnistumiset ja
kannustava palaute tukevat kouluun Kiinnittymistd. Myd6s kiusaamisen, héirinnén,
syrjinnén ja vékivallan ehkédiseminen ja niihin jérjestelméllinen puuttuminen tukevat
yksittdisen oppilaan ja koko yhteisén hyvinvointia ja kiinnittymista koulutyéhén.

Huoltajien kanssa tehtédva yhteistyd, keskustelu ldsndolon merkityksestd ja
tiedottaminen poissaolojen seurannasta ja puuttumisen kéyténnoistéa tukee oppilaan
ldsnéoloa koulussa.

Poissaolojen seuranta ja niista ilmoittaminen

Opetuksen jéarjestédja seuraa poissaoloja suunnitelmallisesti hyédyntden koulutason
tietoja. Opetuksen jarjestdja paattaa poissaoloihin puuttumisen toimintamallissaan
kenen tehtédvénéd ja miten on seurata koulun tasolla oppilaiden poissaoloja
suunnitelmallisesti koulu-, luokka- ja yksilétasolla.

On tarkedd, ettd poissaoloihin reagoidaan varhain poissaolon syystéa riijppumatta.
Poissaolosta ilmoitetaan huoltajalle tai muulle oppilaan lailliselle edustajalle



mahdollisimman pian. Poissaolojen lisdéntyessé tai pitkittyessé tulee olla viipymétta
yhteydessé opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisiin. Poissaolojen kohdennetusta
Sseurannasta sovitaan yksilollisesti.

Poissaoloihin puuttuminen ja taustasyiden selvittdminen

Poissaolojen taustasyyt ovat moninaiset ja ne voivat liittya niin yhteiskunnan, koulun,
oppilaan  kuin  kodinkin  tapahtumiin ja muutoksiin. Oppilaan  kannalta
tarkoituksenmukaisten tukitoimien tarjoamiseksi on hyvé selvittdd poissaolojen
taustasyitd siind méérin kuin se on mahdollista. Syiden selvittdminen ja vastuut
sovitaan tiiviissé yhteistydssé oppilaan, huoltajien, opettajien  ja
opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisten kanssa. Opetuksen jéarjestdjén ja koulun
tulee tunnistaa kouluun ja kouluyhteiséén liittyviéa tekijoitd poissaolotilanteissa ja
puuttua niihin.

Yksittdisen oppilaan poissaoloihin puututaan opetuksen jéarjestdjan tekemén
poissaoloihin  puuttumisen toimintamallin mukaisesti. Opettaja voi konsultoida
yksittaisen oppilaan asiassa opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisia opiskeluhuollon
tuen tarpeen arvioimiseksi ja tilanteen selvittdmiseksi. Monialainen tydskentely on
tdrkedd kéynnistdd mahdollisimman varhain. Tarvittaessa kutsutaan koolle
monialainen asiantuntijaryhmé (yksilbkohtainen). Ryhmé&sséa selvitetddn oppilaan
tuen tarvetta, jéarjestetddn tukea ja seurataan tilannetta. Opiskeluhuoltopalveluista
oppilas ohjataan tarvittaessa koulun ulkopuolisiin sosiaali- ja terveydenhuollon
palveluihin.

Oppilaan poissaolojen vdhentdmiseksi voidaan liséksi tarvita oppilaan tarvitsemien
oppimisen ja koulunkéynnin tukitoimien paivittdmista. Mikéli oppilas ei terveydentilan
tai painavan muun syyn vuoksi pysty kokonaan tai osittain osallistumaan
ldhiopetukseen, tulee viimesijaisena keinona harkita péétbksen tekemista erityisistéa
opetusjérjestelyistd ja oppimissuunnitelmasta ja siitd, miten oppilaan opetus,
oppimisen tuki ja arviointi jérjestetdén poissaolojakson aikana.

Tarvittaessa on otettava yhteyttd sosiaalihuoltoon tuen tarpeen arvioimiseksi tai
tehtavé lastensuojeluilmoitus.

Paikallisesti paatettavat asiat

Koulutybn kéytannon jarjestdmisesté péétettdesséa kiinnitetddn huomiota siihen, etté
ratkaisut tukevat kasvatuksen ja opetuksen tavoitteiden saavuttamista ja edistavéat
perusopetuksen yhtendisyyttd rakentavaa toimintakulttuuria. Opetuksen jérjestéjan
paétbksen mukaisesti kaikkien tédssa kasiteltdvien asioiden osalta koulukohtaiset
ratkaisut, tyon- ja vastuunjako sekd muu kéytdnnén toteutus tdsmennetédén koulun
lukuvuosisuunnitelmassa.



Poissaolojen ennaltaehkaiseva ty6

Laihian perusopetuksessa on hyvin erikokoisia alakouluja (n. 50-220 opp.) niin
keskustaajamassa kuin maaseudullakin seké& kasvava 350 oppilaan yldkoulu.
Koulujen koon, sijainnin ja toimintakulttuurin osalta perusopetus on niin moninaista,
ettd yhtenéisten ja kaikille sopivien poissaoloja ennaltaehkéisevien toimien
kirfaaminen on vdhéan hankalaa. Yhteisid kouluun Kiinnittdviadkin seikkoja on.

Poissaoloja ennaltaehkéistdén Iluomalla oppilaalle turvallinen ja viihtyisé
kouluympéristd seké tarjoamalla riittdvd oppimisen ja koulunkdynnin tuki niin
opetuksen kuin oppilashuollonkin osalta.  Erityisopetuksen resurssia on viime
vuosina Laihialla lisétty, ja muu tuki tulee lisdéntyméaén esim. kouluvalmentajan
muodossa. Néité kehitetdén koko ajan oppilaiden hyvinvointia ajatellen.

Kouluun kiinnittymisté lisdavét yhteiséllisyys ja kokemus osallisuudesta. Tétéa
edesauttaa esim. oppilaskuntatyd, tukioppilas- ja kummitoiminta. Kummioppilaat
toimivat erityisesti perusopetuksen alkuvaiheen tukena ja tukioppilaat nivelvaiheessa
7.vuosiluokalle siirryttdessa.

Myébs koulun jérjestdmé lisdéntynyt maksuton harrastustoiminta voi osaltaan
vaikuttaa koulussa viihtymiseen. Suomen malli -hankkeen rahoituksella on tuettu
sdénndllistéd harrastustoimintaa ennen koulupé&ivaa ja sen jélkeen eri kouluissa.

Vélitunneilla viihtymistd tuetaan vélinehankinnoilla ja vélkkéri- / liikkaritoiminnalla.
Pitkélla vélitunnilla ohjataan liikuntaan joko salissa tai ulkona.

Kiusaamiseen puuttuva systemaattinen Sopu-toiminta tukee osaltaan hyvinvointia ja
turvallisuutta. Opettajista koostuva Sopu-tiimi k&sittelee kiusaamis- ja riitatilanteita
yksilbllisesti lasten kanssa. Sopu-toimintamalli kuvataan tarkemmin opiskeluhuollon
suunnitelmassa. Eteld-Karjalan mallin mukaiset toimenpidemallit kouluissa
tapahtuviin yleisimpiin lainvastaisiin tekoihin ovat mukana Sopu-tiimien ohjelmassa.

Liséksi opettajilla on kédytbsséddn materiaalia oppitunneille, joissa késitelldén tunne-
Ja turvataitoja (esim. Friends-ohjelma, erilaiset verkko-ohjelmat).

Perusopetuksen yhteisené periaatteena voidaan todeta, ettéd opettaja on aktiivinen
kodin suuntaan poissaolojen kertyessd. Opiskeluhuolto otetaan mukaan
selvittelemé&éan poissaolojen syitd matalalla kynnykselld ja mieluiten jo varsin
varhaisessa vaiheessa. Esim. jatkuvista flunssaoireista voidaan ohjata ottamaan
yhteytté terveysasemalle. Toisaalta poissaolojen védhentdmiseksi voidaan tarkastella,
tarvitseeko oppilas uusia tukitoimia koulunkéyntiinsa. Tekemélla joustavia jarjestelyja
opiskeluhuollon ja kodin kanssa yhteistybssé voidaan saada oppilas kiinnittyméén
koulutybhén paremmin. Suorituksia voidaan tehdd muutenkin kuin koulussa
ldsnédolemalla. Tavoitteita laskemalla voidaan joissain tapauksissa myoétévaikuttaa
koululdsnéoloon.



Terveydenhoitajat tapaavat jokaisen oppilaan véhintddn kerran vuodessa
terveystarkastuksessa. Siind yhteydessd kaydaan Ilapi koulunkayntiin liittyvia
seikkoja, mm. terveelliset eléméntavat. Terveydenhoitajan on tédrkedéd saada tietoa
poissaoloista, jotta asiaan voidaan puuttua myds kouluterveydenhuollon toimesta.
(Terveydenhoitajat eivat nde Wilmasta poissaoloja.)

Oppilaille ja huoltajille kerrotaan oppilashuollon tarjoamasta tuesta koulunk&ynnin
haasteisiin.

Huoltajia rohkaistaan olemaan kouluun yhteydessé huolestuttavista poissaoloista ja
pyytdméaéan apua. Yhteistyossé kodin kanssa etsitdén oppilaalle tukea.

Hyvinvointialueen, kolmannen sektorin ja seurakunnan kanssa tehdéén yhteistyéta
oppilaiden hyvinvoinnin ja yhteiséllisyyden edistdmiseksi.

Opetuksen jarjestéja péaéttééa ja kuvaa opetussuunnitelmassa:

e mitkd ovat keskeiset tavoitteet ja toimintatavat hyvdn ja turvallisen
koulupé&ivén luomiseksi ja yhteistyon jarjestdmiseksi

e toimintamallin oppilaiden poissaolojen ehkéisemiseksi ja suunnitelmalliseksi
seuraamiseksi sekd niihin puuttumiseksi. Toimintamallissa kuvataan
opetuksen jarjestéjaa, koulua ja oppilasta koskien

o miten kouluun kiinnittymista, koululdsnéoloa ja vertaissuhteita tuetaan
Jja poissaoloja ennaltaehkéistadén. Mikéli paikallisesti péaétetdan
laajennettavan esimerkiksi terveystiedon tai muiden aineiden
oppiméérééd tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoitteluun, kuvataan
néiden tuntien tavoitteet ja siséllét opetussuunnitelmassa.

o miten poissaoloja seurataan suunnitelmallisesti niin etté niista keréatty
tieto on kéytettdvissé poissaolojen ehkéisemiseen ja varhaiseen
puuttumiseen lukuvuoden aikana

o miten poissaoloihin puututaan suunnitelmallisesti, ja tdmén edellyttdémé
tybnjako ja vastuut

o miten yhteistyd huoltajien tai muun laillisen edustajan kanssa
toteutetaan

o miten poissaolojen ehkéisemisen ja seurannan seké& poissaoloihin
puuttumisen toimintatavat seké& niiden suunnittelu koordinoidaan
koulukohtaisessa opiskeluhuoltoryhméssé, jossa huoltajat ja oppilaat
ovat osallisena

o miten yhteistyd opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten kanssa
poissaolojen ehkéisemisessé, niihin puuttumisessa seké poissaolojen
syiden selvittdmisessé toteutetaan

m yhteistydssé kuvataan oppilaan opiskeluhuoltopalveluihin
ohjaamisen kaytdnnot, terveystarkastuksiin liittyvé yhteistyo
seké yhteistyén konkreettinen kaynnistdminen



opiskeluhuoltopalvelujen kanssa oppilaan runsaissa
poissaoloissa.
o miten toimintamallin jatkuva seuranta ja kehittdminen kerétyn tiedon ja
Jarjestelméllisen palautteen pohjalta tehdééan.
e miten yhteistyd kunnan/koulun sisélld seké koulun ulkopuolisten toimijoiden
kanssa organisoidaan ja miten sité seurataan ja kehitetdan, erityisesti
o miten huolehditaan oppilaiden osallisuuden toteutumisesta
o mitkd ovat kodin ja koulun yhteistybn keskeiset tavoitteet ja
Jérjestadmiskéytannot.

Poissaolojen seuranta koulu-, luokka ja yksilétasolla

Opettajien velvollisuus on kirjata oppilaiden poissaolot Wilmaan. Poissaoloihin tulee
puuttua perusopetuksen alusta alkaen, ja heti ensimmaisten huolta heréattavien
poissaolojen ilmaannuttua pitédé olla yhteydessa kotiin. Poissaolojen syita selvitetdan
luokkakohtaisesti opettajan johdolla ja tarvittaessa ohjataan eteenpéin (esim.
oppilashuolto).

Ryhmékohtaisia ja koulutason poissaolojen trendejé seurataan yhteiséllisessé
opiskeluhuollossa 3-4 kertaa vuodessa (ennen syys-, joulu- talvilomaa ja
huhti-toukokuun vaihteessa). Yhteiséllisessé opiskeluhuollossa on myés huoltajan ja
oppilaiden edustus. Rehtori vastaa koulutason seurannasta. Lukuvuoden aikana
voidaan tehdé tarvittaessa erityisi& opetusjérjestelyjd, luokkasiirtoja ja muita
tukijarjestelyja, jotta koulutyé saadaan sujumaan paremmin.

Néiden opetussuunnitelmamuutosten perusteella myads kunnan
opiskeluhuoltosuunnielmaa on paéivitetty ja sinne on Kkirjattu yksityiskohtaisemmat
poissaolojen seuraamisen ja puuttumisen kéytédnnét. Ne ovat myos Wilmassa
pysyvéné tiedotteena luettavissa.

Poissaoloihin puuttumisen mallin toimivuutta arvioidaan niin koulun yhteiséllisessé
oppilashuoltoryhméssé kuin kuntatasolla opiskeluhuollon ohjausryhméassé. Tarpeen
mukaan mallia kehitetdan.



